
 

 
 
 
 

AVVISO PUBBLICO 

PROCEDURA PARTECIPATIVA PER LA DEFINIZIONE DEL CODICE DI 

COMPORTAMENTO INTERNO DEI DIPENDENTI  

DEL COMUNE DI SESTO AL REGHENA  

 

Il Segretario Generale 
in qualità di Responsabile per la Prevenzione della corruzione 

Visti: 

• la Legge 6 novembre 2012, n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la 

repressione della corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione"; 

 

• il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli 

obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle 

pubbliche amministrazioni"; 

 

• il D.P.R.62/2013 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti 

pubblici, a norma dell’articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165” 

 

• il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 "Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche"; 

 

• le Linee Guida in materia di codici di comportamento delle pubbliche 

amministrazioni, approvate con deliberazione CiViT (ora ANAC) n. 75 del 

24/10/2013. 

 

Ritenuto necessario, ai sensi dell’art. 54 comma 5 del D.Lgs. 165/2001  assicurare il 

massimo coinvolgimento nella presente procedura aperta alla partecipazione dei Cittadini, 

delle Organizzazioni Sindacali, delle Associazioni di consumatori e degli utenti, degli 

Ordini professionali e imprenditoriali, dei portatori di interessi diffusi e, in generale, di tutti i 

soggetti che fruiscono delle attività e dei servizi prestati dal Comune di Sesto al Reghena; 

 

Dato atto che tale partecipazione è finalizzata a recepire osservazioni o proposte utili per 

la stesura definitiva del codice di comportamento interno dei dipendenti del Comune di 

Sesto al Reghena; 

https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2001_0165.htm#54


 

INVITA 

 

Tutti i soggetti interessati a far pervenire eventuali proposte ed osservazioni sulla bozza 

di codice di comportamento interno (allegato A)  entro il giorno 7 aprile  2020 ore 

12,00 utilizzando il modulo allegato B) a presente avviso. 

 

 

Le proposte e le osservazioni potranno pervenire, nel termine sopra indicato, indirizzate 

all'ufficio del Segretario Comunale, a mano presso l'Ufficio Protocollo della Residenza 

Municipale sita in Piazza Castello, 1 – Sesto al Reghena o a mezzo posta o mediante 

Posta Elettronica Certificata (P.E.C.) con invio all'indirizzo P.E.C. del Comune:  

comune.sestoalreghena@certgov.fvg.it 

 

 
Sesto al Reghena, 05 marzo 2020 
 
 
 

                      IL RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE 
         dott.ssa Anna Dazzan 
                (documento firmato digitalmente) 
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