DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE PER MOBILITA’ 
DI UN ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO – CATEGORIA D, p.e. D1

[bookmark: _GoBack](LA DOMANDA DEVE PERVENIRE TASSATIVAMENTE ENTRO LE ORE 17.00 DEL GIORNO 18 DICEMBRE 2019)



Spett.le 
COMUNE DI SESTO AL REGHENA
Piazza Castello, 1
33079 SESTO AL REGHENA 




OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PER MOBILITA’ ESTERNA NELL’AMBITO DEL COMPARTO UNICO DEL PUBBLICO IMPIEGO REGIONALE E LOCALE DEL FRIULI VENEZIA GIULIA, PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO – categoria D - Posizione economica D1 (C.C.R.L. 15/10/2018)

	Il/la sottoscritto/a
	Fare clic o toccare qui per immettere il testo.

CHIEDE
di essere ammesso alla selezione per l'assunzione di un istruttore amministrativo di categoria D, p.e. D1 a tempo pieno e indeterminato attraverso l'istituto della mobilità esterna.


A tal fine, ai sensi degli artt. 46, 47 e 48 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle sanzioni previste dall’art. 76 del suddetto decreto, sotto la propria responsabilità

DICHIARA

	COGNOME
	Fare clic o toccare qui per immettere il testo.
	NOME  
	Fare clic o toccare qui per immettere il testo.
	DATA DI NASCITA
	Fare clic o toccare qui per immettere il testo.
	SESSO  
	☐ M 	☐ F

	LUOGO DI NASCITA
	Fare clic o toccare qui per immettere il testo.
	PROVINCIA
	Fare clic o toccare qui per immettere il testo.
	INDIRIZZO  
	Fare clic o toccare qui per immettere il testo.
	CAP  
	Fare clic o toccare qui per immettere il testo.
	CODICE FISCALE   
	Fare clic o toccare qui per immettere il testo.
	TELEFONO
	Fare clic o toccare qui per immettere il testo.
	E-MAIL
	Fare clic o toccare qui per immettere il testo.
	PEC (qualora in possesso)
	Fare clic o toccare qui per immettere il testo.



RECAPITO presso cui indirizzare le comunicazioni relative alla selezione 
(da indicare solo se diverso da quello di residenza):

	LOCALITÀ 
	Fare clic o toccare qui per immettere il testo.
	PROVINCIA
	Fare clic o toccare qui per immettere il testo.
	TELEFONO
	Fare clic o toccare qui per immettere il testo.
	INDIRIZZO
	Fare clic o toccare qui per immettere il testo.
	CAP
	Fare clic o toccare qui per immettere il testo.



TITOLO DI STUDIO

	TIPOLOGIA
	Fare clic o toccare qui per immettere il testo.
	Conseguito nell’anno
	Fare clic o toccare qui per immettere il testo.
	Istituto Medio Superiore / Liceo /Ateneo 
	Fare clic o toccare qui per immettere il testo.
	Estremi del provvedimento di riconoscimento dell’equipollenza da parte dell’autorità competente
	Fare clic o toccare qui per immettere il testo.


PATENTE DI GUIDA

	Categoria
	Fare clic o toccare qui per immettere il testo.
	Rilasciata dalla 
☐MCTC ☐Prefettura di:
	Fare clic o toccare qui per immettere il testo.
	In data
	Fare clic o toccare qui per immettere il testo.

	Scadenza 
	Fare clic o toccare qui per immettere il testo.


POSIZIONE LAVORATIVA

	Amministrazione di appartenenza 
	Fare clic o toccare qui per immettere il testo.
	Categoria e posizione economica
	Cat. D, P.E. D1

	Profilo professionale
	Fare clic o toccare qui per immettere il testo.
	Rapporto di lavoro 
	☐ a tempo pieno 
☐ a tempo parziale con percentuale del Fare clic o toccare qui per immettere il testo. pari a n.  Fare clic o toccare qui per immettere il testo.ore settimanali 

	Decorrenza inquadramento nei suddetti profili professionali e categoria 
	Fare clic o toccare qui per immettere il testo.
	Mansioni attualmente svolte
	Fare clic o toccare qui per immettere il testo.



Il sottoscritto dichiara altresì: 

· Di essere dipendente a tempo pieno e indeterminato presso altra amministrazione del comparto unico del pubblico impiego del Friuli Venezia Giulia (art. 127, comma 1, L.R. n. 13/1998);
· essere inquadrati nella categoria D, posizione economica D1 del CCRL del personale del comparto unico della Regione Friuli Venezia Giulia e con profilo professionale “istruttore direttivo tecnico” o profilo che seppur denominato in modo diverso, sia equivalente per tipologia di mansioni;
· aver svolto, nell’ultimo triennio, per almeno due anni (si considera mese intero la frazione superiore a 15 giorni), nella categoria D p.e. D1, mansioni relative ai servizi tecnici comunali (es: edilizia, urbanistica, lavori pubblici, ecc.);
· essere in possesso della patente di guida di categoria B, in corso di validità;
· non essere incorso in procedure disciplinari, concluse con sanzione superiore al rimprovero verbale, nel corso degli ultimi due anni precedenti la data di pubblicazione del presente avviso di mobilità e non avere procedimenti disciplinari in corso. In caso contrario, è fatto obbligo di indicare le sanzioni disciplinari eventualmente subite nel corso del biennio precedente la domanda di presentazione della domanda o gli eventuali procedimenti disciplinari in corso, fattispecie per le quali l’Amministrazione, oltre ad avere la facoltà di svolgere eventuali ulteriori approfondimenti presso l’Amministrazione precedente, si riserva di valutare l’ammissione del candidato alla procedura di mobilità a proprio insindacabile giudizio;
· non aver subito condanne penali o non aver procedimenti penali pendenti e relativi alle fattispecie delittuose di cui all’art. 16, comma 8, del C.C.R.L. 26.11.2004;
· idoneità fisica senza alcuna limitazione anche di carattere temporaneo ad una qualsiasi mansione della posizione lavorativa (se in possesso del certificato del medico competente, dichiarare la data dell’ultima visita effettuata, Fare clic o toccare qui per immettere il testo.)
· essere in possesso del nulla-osta preventivo al trasferimento rilasciato dall’amministrazione di appartenenza ai sensi dell’art. 23, comma 2, della L.R. n. 18/2016.

Il/la sottoscritto/a allega alla presente:

	☐Copia fotostatica di un documento di identità valido

	☐Curriculum formativo e professionale datato e firmato

	☐nulla osta preventivo al trasferimento rilasciato dall’amministrazione di appartenenza, rilasciato in data Fare clic o toccare qui per immettere il testo.



Data Fare clic o toccare qui per immettere il testo.
Firma ____________________________________

IL/LA SOTTOSCRITTO/A DICHIARA DI AVER PRESO VISIONE DELL'AVVISO DI SELEZIONE E DI ACCETTARNE SENZA RISERVE TUTTE LE SUE NORME.

Data  Fare clic o toccare qui per immettere il testo.			Firma ___________________________________

INFORMATIVA: acconsento che i dati da me forniti siano utilizzati dal personale competente del Comune di Sesto al Reghena e dalla Commissione Esaminatrice designata per tutti gli adempimenti connessi alla procedura concorsuale stessa.

Data   Fare clic o toccare qui per immettere il testo.		Firma ___________________________________                      
