COMUNE DI SESTO AL REGHENA
Provincia di Pordenone

Documento di validazione della Relazione sulla Performance (Prestazione)
Anno 2015

L’Organismo Indipendente di Valutazione, a seguito dell’incarico conferito con disciplinare
sottoscritto il 5 maggio 2014, Visto I'art. 6 della Legge Regionale 11 agosto 2010 n. 16, il cui
comma 6, lettera ¢) prevede in capo all’Organismo Indipendente di Valutazione di procedere con la
validazione della Relazione sulla Performance (prestazione).

- Preso in esame il documento di relazione della prestazione, a consuntivo acclarante i risultati
organizzativi e individuali raggiunti rispetto agli obbiettivi programmati ed alle risorse
assegnate, redatto in data 10 ottobre 2016, con i relativi allegati;

- Vista la delibera Giuntale n. 94 del 10 ottobre 2016, con la quale la Giunta Comunale ha
validato la citata documentazione;

- Vista |’ Attestazione di compatibilitd dei costi relativi alla preintesa al contratto collettivo
decentrato riferita all’anno 2015 e che la preintesa riguarda le materie previste dal CCNL,
rilasciata da! Revisore delP’Ente in data 10 novembre 2016,

Ritenuto che i documenti citati rispettino i requisiti di:
- attendibilitd e completezza dei dati e delle informazioni in esso contenuti;
- comprensibilita al fine della diffusione ai cittadini ¢ alle imprese;

Valida

La Relazione sulla Performance (prestazioni anno 2015) che rendiconta i risultati ottenuti in

riferimento al piano della performance adottato con delibera della Giunta Comunale n. 72 del 26
agosto 2016.

Sesto al Reghena, li 14 novembre 2016
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