
 COMUNE DI SESTO AL REGHENA

  VARIAZIONE  NUMERO       6 DEL 11-04-2017 su COMPETENZA
Descrizione
Art. 166 D.Lgs. 18 agosto 2000  Prelievo dal fondo di riserva per spese straordinarie.

ATTO n.      43          Tipo   1  Giunta Munic          del 10-04-2017

Tipo Variazione    1 PRELIEVO FONDO RISERVA

E/U Cod. Bilancio Descrizione Anno Inziale Stanziamento ENTRATE USCITE Assestato

U 01.02-1.04 Trasferimenti correnti 2017

2018

2019

         6.500,00

         5.800,00

         5.800,00

         6.500,00

         5.800,00

         5.800,00

           801,50          7.301,50

         5.800,00

         5.800,00

U 01.06-1.04 Trasferimenti correnti 2017

2018

2019

             0,00

             0,00

             0,00

             0,00

             0,00

             0,00

         3.109,49          3.109,49

             0,00

             0,00

U 20.01-1.10 Altre spese correnti 2017

2018

2019

        23.525,07

        43.516,05

        37.205,93

        23.525,07

        43.516,05

        37.205,93

        -3.910,99         19.614,08

        43.516,05

        37.205,93
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Art. 166 D.Lgs. 18 agosto 2000  Prelievo dal fondo di riserva per spese straordinarie.

ATTO n.      43          Tipo   1  Giunta Munic          del 10-04-2017

Tipo Variazione    1 PRELIEVO FONDO RISERVA

E/U Cod. Bilancio Descrizione Anno Inziale Stanziamento ENTRATE USCITE Assestato

Anno ENTRATE USCITE Differenza

S A L D I 2017                 0,00                 0,00                 0,00

2018                 0,00                 0,00                 0,00

2019                 0,00                 0,00                 0,00
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